
« Les bulles philo » : une offre d’accompagnement 
novatrice qui enrichit les équipes

Fédérez vos équipes autour de vos valeurs et 
missions grâce à la philosophie



Les cadres dirigeants sont en recherche d'inspiration pour atteindre 
de nouveaux sommets. Notre approche unique offre une réponse à la 
démotivation et la fatigue intellectuelle auxquelles ils sont 
confrontés en pratiquant la philosophie en équipe.

o Nous vous invitons à explorer comment notre approche unique 
peut vous aider à optimiser les équilibres de vos équipes, 
débloquant ainsi tout leur potentiel de créativité et d’énergie.

o Nos bulles philo sont une source d'inspiration pour catalyser la 
réussite des dirigeants et des cadres à haut potentiel, en les 
guidant vers un niveau supérieur de réalisation personnelle et 
professionnelle.

UNE PRISE DE HAUTEUR POUR VOS ÉQUIPES



QU’APPORTE CE PROGRAMME ?

Des outils au service du dirigeant 

o Prise de hauteur 

o Découverte de ressources pour répondre 
aux problématiques des dirigeants

o Accord des enjeux intimes et de ceux de 
l’entreprise

Un exercice inédit de team building

o Échanges privilégiés en tant qu’équipe

o Accompagnement de la transformation 
du groupe

o Moments de découverte de ses collègues 
et de la puissance du collectif 

La fédération autour de valeurs communes

o Construction d’un référentiel de valeurs 
partagées

o Alignement autour d’une mission 
commune 

o Découverte du sens profond du projet 
d’entreprise

Le développement des individus par 
l’échange en petit groupe 
o Accompagnement de chacun dans son 
parcours professionnel et personnel

o Moment de respiration pour nourrir l’âme 
et le corps

o Montée en créativité

La fédération autour de valeurs communes

o Construction d’un référentiel de valeurs 
partagées

o Alignement autour d’une mission 
commune 

o Découverte du sens profond du projet 
d’entreprise



Pour qui ?
o Petits groupes de dirigeants d’entreprises

o Groupes de cadres à haut potentiel

o Groupes exécutifs 

o Équipes de 10 personnes max

Le déroulement d’une séance
Ici quelques règles ont été mises en place pour 
choyer les moments de réflexion partagée : 

• Pas de powerpoint, pas de ton professoral… 

• Expériences partagées et nombreuses 
notions à s'approprier

• Des écoutes de textes lus afin de s'imprégner, 
en douceur, des idées de penseurs qui ont 
marqué l'histoire des Idées

LE DÉROULEMENT D’UNE SÉANCE DE BULLE PHILO



LES CONFÉRENCES PROPOSÉES : 4 THÉMATIQUES

Philosophie et leadership
Management de soi et management des autres

Stratégie et altérité
Ou comment exercer une liberté responsable ? 

Les mécanismes de contrôle et confiance en entreprise
ou… Michel Foucault dans l’open space !

Stratégie et altérité
Ou ce que la philo peut décrypter 

dans les relations humaines en entreprise

Quelques auteurs évoqués
Platon, Machiavel, Michel Foucault, Sun Tzu, Max Weber, Hans Jonas, Jean-Paul Sartre, Harmut Rosa… 

Voici une bulle pour comprendre ce qui se joue dans nos 
bureaux, nos open spaces et nos salles de réunions ! 

Un sujet qui semble simple… mais qui se révèle complexe, car les 
mécanismes des rapports de pouvoir sont très riches. 

Une activité qui tombe à point nommé à une période où le 
télétravail est une source de questionnements…

Il s'agira d'évoquer notre rapport à soi et aux autres : exercices 
spirituels antiques, rapport à la connaissance, dépassement de 
soi ou plongée dans les affres de l'inconscient… 

Cette bulle permet de mettre en perspective la gouvernance de 
soi et la gouvernance des autres. 

Une parfaite introduction à la philosophie du management.

Nous discuterons de l’ajustement de notre rapport à la 
responsabilité, sans tomber dans la culpabilisation, en 
l'intégrant en toute conscience dans notre vie personnelle et 
professionnelle. Qu’est-ce qu’être responsable vis-à-vis de 
soi-même ? Vis-à-vis des autres ? Et de la planète ? 

Cette bulle est idéale dans le cadre de réflexion en amont 
d’une stratégie RSE.

Faut-il mettre en place une stratégie pour réussir sa vie, sa 
carrière et atteindre ses objectifs ? 

Nous nous proposons de questionner cette notion 
omniprésente dans nos existences, à travers le prisme de 
l’altérité : autrui est-il mon adversaire, mon semblable, mon 
concurrent, mon allié, mon rival ou mon alter ego ?



TÉMOIGNAGES

« Merci pour la bulle 
d’oxygène de ce matin, 
c’était très intéressant. 
Tellement dingue d’avoir 
autant d’informations 

et d’éléments de 
réflexion en 50 mn ! »

« Très intéressant ce 
matin, notamment la 

prise de conscience que 
toute stratégie a 

tendance à transformer 
l’autre en objet. »

« Passionnant ! »



Camille Prost

« J’aime faire de la philosophie partout et sur tout… 
Philosopher n’est pas exposer savamment des théories 
d’auteurs, mais s’étonner et se laisser surprendre. 
L’entreprise est un espace complexe, lieu de nombreuses 
contradictions, un terrain de jeu parfait ! »

o Docteure en philosophie, certifiée de l’ESSEC

o Entrepreneuse

o Formatrice 

o Enseignant la philosophie du management en École Supérieure de Commerce (BSB)

o Experte en projets de haut niveau rassemblant des acteurs stratégiques et 
décideurs

o 10 ans d’expérience au sein d’institutions artistiques et culturelles

VOTRE CONSULTANTE

https://www.bsb-education.com/


CONTACTEZ-NOUS !

Camille Prost 

cprost@calamusconseil.fr

06 80 73 72 70

Calamus Conseil
29 rue Jeannin 21 000 DIJON

Pour plus d’informations, 

consultez notre site internet

www.calamusconseil.fr

et suivez-nous sur    
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